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                           ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE 
                           Scuola Infanzia – Scuola Primaria –  

                                      Scuola Secondaria di 1° Grado “Padre Giuseppe Puglisi” ad indirizzo musicale 

                       VIA G. , 10 – 87021   BELVEDERE MARITTIMO(CS)  tel. e fax  0985/82923   

                           C. M. - CSIC8AS00C – C. F. 82001590783 - Codice Univoco Ufficio UFUPTB 

-  E-MAIL: csic8as00c@istruzione.it PEC: csic8as00c@pec.istruzione.it 

Sito web: www.icbelvedere.edu.it                                                                   

 
 

Al Sito web 
Agli Atti 

Alla Piattaforma PNRR Scuola 4.0 

 

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – 

Componente 1 – “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università” - 

Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” 

del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU. 

Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)COD. PROG.: M4C1I2.12023-

1222-P-45471 – CUP: I54D23003870006  -Titolo progetto:SCUOLA 4.0 

Oggetto: PROROGA AVVISO UNICO SELEZIONE PERSONALE INTERNO TUTOR/ESPERTI nei Percorsi 

di formazione sulla transizione digitale e nei Laboratori di formazione sul campo; 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13 

Luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21 del 14 Luglio 2021;  

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione prot. n. m_pi. AOOGABMI. Registro Decreti. R. 0000066.12 aprile 

2023, recante “Decreto di riparto delle risorse per l’investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla 

transizione digitale per il personale scolastico” nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 

– “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili all’Università” del Piano nazionale di ripresa e 

resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU;  

VISTO l’Allegato 1 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 2.1 

“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” nell’ambito della 

Missione 4 – Componente 1 – del PNRR;  

VISTA la nota prot. 141549, del 07 dicembre 2023 con la quale il Ministro dell’istruzione ha diramato le istruzioni 

operative per la “Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)”;  

VISTO il Regolamento di Contabilità D.I. n. 129/2018;  

VISTO il Programma Annuale 2024 approvato con delibera del Consiglio d’Istituto n. 24 del 14/02/2024; 

VISTO l’accordo di concessione prot. n. 1611 del 28/02/2024 Formazione del personale scolastico per la 

transizione digitale nelle scuole statali (D.M. 66/2023) che costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto 

e contestuale autorizzazione alla spesa;  

VISTOl’art.7commi 6eseguentidelD.lgs. 30marzo2001n. 165ess.mm.ii.; 

VISTI gli artt. 2222esegg. c.c. 

VISTO  il “Regolamento recante la disciplina per il conferimento di incarichi di collaborazione ad esperti 
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esterni” approvato dal Consiglio d’istituto di questa istituzione scolasticaapprovatodalConsigliodiIstitutoil 

16.11.2023; 

VISTOil quaderno n° 3 - “Istruzione per l’affidamento di incarichi individuali” del Ministerodell’Istruzione; 

VISTA     la Determina dirigenziale di indizione della procedura prot. N. 4066 del 21/05/2024 

PRESO ATTO della necessità di individuare le seguenti professionalità per la realizzazione dei percorsi 

formativi: 

 

 Percorsi Professionalità n. 

ore 

 

 

 

 

 

 

Laboratori di 

formazione sul campo 

1. Utilizzo delle metodologie e tecnologie 

didatticheall’interno 

disettingdiapprendimentoinnovativi; 

TUTOR/  

ESPERTO 

20 

2. 

Potenziamentodell’insegnamentodelledisciplineSTEM; 

TUTOR/ 

ESPERTO 

20 

3. Tecnologiedigitaliperl’inclusione; TUTOR/ 

ESPERTO 

20 

4. Potenziamento dell’insegnamento nelle discipline 

scientifiche, tecnologiche, ingegneristiche e 

matematiche (STEM), secondo un 

approcciointerdisciplinare con focus tematici che 

TUTOR 

ESPERTO 

20 

 

 
Percorsi Professionalita’ N. 

Ore 

 

Percorsi di formazione sulla 

transizione digitale. 

 I percorsi formativi saranno 

svolti in presenza, on line o 
in modalità ibrida (in 
presenza e on line), in 
coerenza con i quadri di 
riferimento europei per le 
competenze digitali 

DigCompEdu e DigComp 
2.2, con rilascio finale di 
specifica attestazione. 

EDIZIONE 1 

1. Metodi e strategie di didattica 

digitale inclusiva. 

 

TUTOR 

ESPERTO 

16 

EDIZIONE 2 

Didattica e insegnamento 

dell’informatica, del pensiero 
computazionale e delcoding, 
dell’intelligenza artificiale e della 
robotica, a partire dalla scuola 
dell’infanzia 

TUTOR 

ESPERTO 

16 

EDIZIONE 3. 

Educare al pensiero matematico nel 

primo ciclo. 

TUTOR 

ESPERTO 

16 

EDIZIONE 4 

L'approccio Stem impariamo a 

progettare attività didattiche. 

TUTOR 

ESPERTO 

16 

EDIZIONE 5.  

Sicuri online formare i nuovi cittadini 

digitali.; 

TUTOR 

ESPERTO 

16 

EDIZIONE6 

Potenziamento delle competenze 

digitali del personale ATA; 

TUTOR 

ESPERTO 

16 



3 

 

prevedono l’utilizzo dei LEGO EDUCATION SPIKE, 

come set innovativi per la didattica. 

5. Gestione didattica etecnica degli ambienti 

di apprendimentoinnovativi e dei relativi 

strumenti tecnologicie dei laboratori, in 

complementarietà con"Scuola 4.0” 

TUTOR 

ESPERTO 

20 

6. Pratiche innovative di verifica e valutazione degli 

apprendimenti anche conl’utilizzo delle tecnologie 

digitali 

TUTOR 

ESPERTO 

20 

 

VISTO l’avviso prot.n. 4072 del 21.05.2024 - AVVISO UNICO SELEZIONE PERSONALE INTERNO 

TUTOR/ESPERTI nei Percorsi di formazione sulla transizione digitale e nei Laboratori di formazione sul 

campo; 

CONSIDERATO che alla data di scadenza del bando non sono pervenute richieste per i profili richiesti 

DECRETA 

La proroga dell’avviso prot. N. 4072 del 21.05.2024 al 31.05.2024. 

 

 

Il Dirigente Scolastico 

Maria Bonanata 

 

 

 

 

 

Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Maria Bonanata 
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