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Al Sito Web della Scuola
Alla Prof.ssa Servidio Debora
Agli atti

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca, Componente I —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 1.4
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di prino e
di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica, finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU.Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).

Oggetto: CONFERIMENTO INCARICO DOCENTE SERVIDIO DEBORA gruppo di lavoro
per attivita di progetto PNRR - PROGETTO- PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 — Potenziamento dell offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla
riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla
dispersione scolastica Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022)con
inizio 05/01/2023 e termine il 31/12/2024.

Progetto M4C111.4-2022-981-P-12650 Titolo del Progetto INSIEME PER COSTRUIRE IL
FUTURO - CUP: [54D22004700006

LETTERA DI INCARICO PER PERSONALE INTERNO

L’IsTiTuTO COMPRENSIVO DI BELVEDERE MARITTIMO, C.F. n. 82001590783 con sede legale in
Belvedere Marittimo, alla via G. Fortunato 10, in persona della Prof.issa MARIA BONANATA, ivi
domiciliato per la sua qualita di Dirigente scolastico pro tempore e legale rappresentante,

VISTI

il Decreto per I'avvio di una procedura di selezione per il conferimento di 4 incarichi per la Costituzione
del Team Per il progetto Prevenzione della Dispersione Scolastica n. prot. 7580 del 24/10/2023,
nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell offerta dei servizi
di istruzione dagli asili nido alle universita — Investimento 1.4« Intervento straordinario finalizzato alla
riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla
dispersione scolasticar, Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022), del
Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall'Unione europea — Next Generation EU:

= |’Avviso pubblico di selezione. n. prot. 7593 del 24/10/2023;

= il verbale della selezione, svolta in data 14/11/2023, acquisito con prot. n.8324 del 15/11/2023, che

riporta altresi la graduatoria dei candidati idonei, sottoscritto dalla Commissione incaricata con decreto
prot. n.8285, del 14/11/2023;

= il Decreto per il conferimento degli incarichi individuali, n. prot. 8514 del 20/11/2023;
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PREMESSO CHE

= come chiarito nell’Avviso prot. n.7693 del 24/10/2023, I'Istituto necessita di acquisire un supporto
qualificato in ordine alla costituzione del “Team per il progetto prevenzione della dispersione
e per una durata non oltre il 31/12/2024 (a seguire, anche I'«Incarico») nell’ambito della Missione
4 — Istruzione e ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell offerta dei servizi di istruzione dagli asili
nido alle universita — Investimento 1. d«intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica»
del Piano nazionale di ripresa e resilienza, Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione
scolastica (D.M. 170/2022), finanziato dall Unione europea — Next Generation EU.

= tra il personale docente interno dell’Istituto si sono resi disponibili docenti che sono risultati in possesso
delle competenze necessarie richieste per le attivita oggetto dell’incarico;

= |a Docente Prof.ssa SERVIDIO DEBORA con punti 50 risulta essere in possesso, come da curriculum
vitae allegato, delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed ¢ risultato in posizione
idonea nella procedura selettiva espletata:

= [Istituto ha adottato il Decreto per il conferimento dell’incarico individuale n. prot. 8514 del
20/11/2023;

= non sussistono motivi di incompatibilitd al conferimento dell’incarico in capo al soggetto Incaricato
derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo stesso, né altre
situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto, I'Istituto, come in epigrafe rappresentato, conferisce alla
Prof.ssa SERVIDIO DEBORA [’incarico di membro del “Team per il progetto prevenzione della
dispersione con codice CUP 154D22004700006, secondo le modalita di seguito elencate.

1. L’Incarico prevede ’espletamento dei seguenti compiti:

- Redigere i progetti individuali per gli studenti a rischio abbandono;

- Raccordarsi. anche tramite tavoli di lavoro congiunti, con le altre scuole del territorio, con i servizi
sociali, con i servizi sanitari, con le organizzazioni del volontariato e del terzo settore attive nella
comunita locale, favorendo altresi il pieno coinvolgimento delle famiglie;

- Progettare e gestire gli interventi di riduzione dell’abbandono scolastico all’interno della scuola;

- Supportare il Dirigente Scolastico nella gestione organizzativa generale degli interventi:

- Curare la gestione della piattaforma dedicata del PNRR;

- Monitorare la frequenza alle attivita formative da parte degli studenti;

- Curare I’eventuale documentazione richiesta, nel rispetto delle norme in materia di tutela della privacy,
secondo le disposizioni in materia di sicurezza previste dal GDPR 679/2016/UE e D.Lgs. n. 196/2003
modificato dal D.Lgs. n. 101/2018.

nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell ‘offeria dei servizi
di istruzione dagli asili nido alle universita — Investimento 1.4«Intervento straordinario finalizzato alla
riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla
dispersione scolasticay del Piano nazionale di ripresa e resilienza, Azioni di prevenzione e contrasto della
dispersione scolastica (D.M. 170/2022), finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU.

1. Le attivita oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente
connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente

vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per
assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa

2. L’Incaricato si impegna ad eseguire I'Incarico a regola d’arte, con tempestivita e mediante la necessaria
diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.
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3. L’incaricato si impegna a svolgere le attivita di cui all’articolo 1, comma I, al di fuori dell’orario di
servizio, secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 109799, del 30 dicembre 2022, al
paragrafo 3, recante «Le tipologie di attivita del progetto e le opzioni di costo semplificate».

4. L’incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

5. La durata dell’incarico decorre dall’accettazione della presente e fino al 31 dicembre 2024,

6. Non ¢ ammesso il rinnovo dell’incarico. L’eventuale differimento del termine di conclusione
dell’Incarico originario € consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non
imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell’Incarico,
nonch¢ il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla normativa nazionale e
comunitaria di riferimento.

7. Per I'Incarico conferito € pattuito un corrispettivo lordo pari ad € 34,00 (Euro trentaquattro/00),
importo inteso lordo stato, rapportato alle ore effettivamente prestate, fino ad un massimo concorrente di h
50 ore.per un totale di € 1.700,00 (millesettecentoeuro/00) tenuto conto di quanto previsto per i costi diretti o
indiretti dalle Istruzioni Operative prot. n. 109799 del 30 dicembre 2022, al paragrafo 3 «Le tipologie di
attivita del progetto e le opzioni di costo semplificate».

8. Il corrispettivo di cui al precedente articolo sara corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attivita
previste ¢ presentazione del relativo timesheet sulle ore effettivamente svolte e compatibilmente con
I"assegnazione delle risorse da parte dell’Unita di Missione del PNRR presso il Ministero dell’Istruzione e
del Merito.

Si allegano alla presente lettera di incarico:
i. Domanda di partecipazione alla selezione;
ii. Curriculum vitae dell’Incaricato;
iii. Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi;

L’incaricato procedera all’accettazione della presente lettera di incarico mediante apposizione di firma
sull’allegato modulo di accettazione.

Belvedere Marittimo

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Maria Bonanaia

Firmato da:
BONANATA MARIA
L’INCARICATO Codice fiscale: BANMRASORA1H877A

21/11/2023 08:25:49
PROF.S554 DEBORA SERVIDIO
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INFORMATIVA IN MATERIA DI TRATTAMENTO DEI DATI

Si informa che I'l.C. di Belvedere Marittimo, nell’esercizio delle proprie attivita istituzionali,
raccoglie, registra, elabora, conserva e custodisce dati personali identificativi dei soggetti con i quali
entra in relazione nell’ambito delle procedure previste nel presente Avviso.

In applicazione del reg. UE 679/16, del D. Lgs 196/2003 e ss.mm.ii., i dati personali sono trattati in
modo lecito, secondo correttezza e con adozione di idonee misure di protezione relativamente
all’ambiente in cui vengono custoditi, al sistema adottato per elaborarli, ai soggetti incaricati del
trattamento.

TITOLARE DEL TRATTAMENTO DEI DATI

Il titolare del trattamento dei dati ¢ I'istituzione scolastica stessa, avente personalitd giuridica
autonoma e legalmente rappresentata dal Dirigente Scolastico Prof.ssa Maria Bonanata.

Al fine di garantire un adeguato supporto agli interessati il Titolare ha nominato un DPO, al quale &
possibile rivolgersi:

DATA PROTECTION OFFICER (DPO)

11 Responsabile per la Protezione dei Dati personali (DPO) ¢ il Dott. Vargiu Antonio, legale
rappresentante della VARGIU SCUOLA SRL con sede legale in Assemini - Cagliari — Via dei
tulipani ,7/9 -09032 (CA):

tel. 3336477109

E-mail: dpol@vargiuscuola.it

PEC: antonio.vargiu(@ingpec.eu

I dati sono comunque trattati esclusivamente in relazione ad adempimenti comportati dalla gestione
dell’istituzione scolastica e in nessun caso vengono comunicati a soggetti privati senza il preventivo
consenso scritto dell’interessato/a.

Al soggetto interessato sono riconosciuti il diritto di accesso ai dati personali e gli altri diritti
definiti dall’art. 7 del D.Lgs 196/03.

Ulteriori informazioni in ordine ai Suoi diritti sulla protezione dei dati personali sono reperibili sul
sito web dell’I.C. di Belvedere Marittimo CS https:// : www.icbelvedere.edu.it/

Per eventuali informazioni rivolgersi all’Ufficio di Segreteria — ai seguenti recapiti: TEL.:
0985/82923 , PEO csic8as00c(@istruzione.it — PEC csic8as00c@pec.istruzione.it .

La sottoscritta SERVIDIO DEBORA, ricevuta I'informativa di cui all’art. 13 del Reg. UE 679/16 ¢
del D. Lgs. 196/2003, esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti possano essere
trattati nel rispetto della vigente normativa per gli adempimenti connessi alla procedura prevista
dall’ Avviso.

Firma

Prof.ssa Debora Servidio
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