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STRALCIO DEL VERBALE n. 5 2022/23

Il giorno 17 APRILE 2023 alle ore 17,00 nei locali della Scuola Secondaria di primo grado “Padre Giuseppe
Puglisi”, previa convocazione del Dirigente scolastico, con nota Prot. n.1288/U del 10/02/2023, si riunisce il
Consiglio d’Istituto dell’Istituto Comprensivo Statale di Belvedere M.mo (Scuola Infanzia, Scuola Primaria,
Scuola Secondaria di primo grado), per discutere sui seguenti punti all’ordine del giorno:

1) Comunicazione autorizzazione e assunzione in bilancio -Progetti PNRR:

- Progetto prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica nell’ambito della linea di investimento
1.4, Missione 4, Componente 1, del PNRRE

- Progetto Next generation EU - Azione I - Next Generation Classrooms

- Progetto Animatore digitale

2) Criteri di selezione figure professionali bandi PNRR;
3) Variazione al programma annuale 2023;
4) Donazione Stampanti plesso Infanzia Castromurro

Risultano presenti i seguenti consiglieri:

Dirigente Scolastico Components docenti Componente genitori Componente ATA
Aieta Maria Letizia Benuzzi Pierangelo CS Lombardo Santina
Prof.ssa BONANATA | Biondi Sonia Caroprese Enza, DSGA De Lio Rita
Maria Guglielmelli Maria A. Falanga Fabrizio
Risotto Anna Lucia Petrungaro Roberta
Vivona Antonio
risultano assenti
Componente docenti Aloia Maria - Odore Maria - Turco Maria Antonietta
Componente genitori Bernardo Karina Noemi — Cristofaro Vincenzo — Ferro Barbara
—Martorello Santina
Componente ATA Magurno Biagio

Presiede I’incontro il Presidente del Consiglio di Istituto, 1’ing. Petrungaro Roberta, assume le funzioni di
segretario verbalizzante la prof.ssa Anna Lucia Risotto .

Verificato il numero legale dell’adunanza, il Presidente dichiara aperta la seduta e illustra per sommi capi i punti

all’ordine del giorno.

PRIMO PUNTO ALL’ORDINE DEL GIORNO: Comunicazione autorizzazione e assunzione in
bilancio -Progetti PNRR: - Progetto prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica nell ambito della
linea di investimento 1.4, Missione 4, Componente 1, del PNRRE - Progetto Next generation EU - Azione 1 -
Next Generation Classrooms - Progetto Animatore digitale.




I1 DS informa che sono stati autorizzati i seguenti progetti.

-Progetto Misura 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo
della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” nell’ambito della Missione 4 — Componente
1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU .
Risorse pari a € 72.805,13- Progetto M4C111.4-2022-981-P-12650 - CUP: 154D22004700006

Al fine di garantire la realizzazione di azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica nelle scuole
secondarie di primo grado,ciascuna istituzione scolastica beneficiaria delle risorse di cui al presente decreto
costituisce un gruppo di lavoro per il coordinamento della prevenzione della dispersione scolastica,
individuando uno o piu docenti referenti, con il compito di rafforzare I’autonomia scolastica in materia di
prevenzione della dispersione, migliorare 1’organizzazione interna in chiave inclusiva e gestire le relazioni con
eventuali altri soggetti.

-Progetto Piano Scuola 4.0 — Azione 1 — Next generation class — Ambienti di apprendimento innovativi
Codice progetto: M4C113.2-2022-961-P-13877 —Codice CUP: 154D22004290006

Le scuole primarie e secondarie di primo grado procedono a redigere il progetto di trasformazione per almeno la
meta delle classi in ambienti di apprendimento innovativi, del Piano “Scuola 4.0”. Risorse pari a € 158.184,81.
Si procedera a costituire ambienti di apprendimento innovativi che saranno realizzati con le risorse assegnate e
delle relative dotazioni tecnologiche che saranno acquistate, alle innovazioni organizzative, didattiche,
curricolari, metodologiche che saranno intraprese a seguito della trasformazione degli ambienti, all’inclusivita
delle tecnologie utilizzate per gli studenti con bisogni educativi speciali e con disabilita, alle modalita
organizzative del gruppo di progettazione e alle misure di accompagnamento che saranno promosse per un
efficace utilizzo degli ambienti realizzati da parte di docenti e alunni.

Voci di costo Min./Max Spese per acquisto di dotazioni digitali (attrezzature, contenuti digitali, app e software,
etc.)Min. 60% -Eventuali spese per acquisto di arredi innovativi Max 20% -Eventuali spese per piccoli
interventi di carattere edilizio strettamente funzionali all’intervento Max 10% -Spese di progettazione e tecnico-
operative (compresi i costi di collaudo e le spese per gli obblighi di pubblicita) Max 10%.

-Progetto Animatore digitale -Progetto in essere del PNRR per gli anni scolastici 2022-2023 e 2023-2024.
Articolo 1, comma 512, della legge 30 dicembre 2020, n. 178. Pari a € 2.000,00

Decreto del Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222, articolo 2 — “Azioni di coinvolgimento degli
animatori digitali” nell’ambito della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla
transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 — Componente 1 — del PNRR.

Codice C.U.P: I54D22001940006- Cod. progetto: M4C112.1- 2022-941-P-3560

11 Consiglio di Istituto
Ascoltata la relazione del Dirigente scolastico
DELIBERA n. 37

all’unanimita I’adozione e ’assunzione in bilancio dei Progetti PNRR: - Progetto prevenzione e contrasto
alla dispersione scolastica nell’ambito della linea di investimento 1.4, Missione 4, Componente 1, del PNRRE
- Progetto Next generation EU - Azione 1 - Next Generation Classrooms - Progetto Animatore digitale.

SECONDO PUNTO ALL’ORDINE DEL GIORNO: Criteri di selezione figure professionali bandi
PNRR;

I1 DS informa che & necessario stabilire i criteri per la nomina delle figure professionali dei seguenti progetti:
-Progetto Misura 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e 11
ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” nell’ambito della Missione 4 —
Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU . Risorse pari a € 72.805,13
-Progetto Piano Scuola 4.0 — Azione 1 — Next generation class — Ambienti di apprendimento innovativi
Le scuole primarie e secondarie di primo grado procedono a redigere il progetto di trasformazione per
almeno la meta delle classi in ambienti di apprendimento innovativi, del Piano “Scuola 4.0”. Risorse pari a
€158.184,81.

Progetto Animatore digitale -Progetto in essere del PNRR per gli anni scolastici 2022-2023 e 2023-2024.
Articolo 1, comma 512, della legge 30 dicembre 2020, n. 178. Pari a € 2.000,00



1. SUPPORTO TECNICO-ORGANIZZATIVO:

TITOLI Assistenti Amministrativi PUNTI

TITOLI DI STUDIO: Laurea quinquennale Diploma di scuola secondaria di Laurea 2p
secondo grado Corsi di specializzazione e perfezionamento Diploma 1p.
post laurea (valutabili max n. 3 titoli))

TITOLI DIDATTICI CULTURALI: Certificazioni informatiche riconosciute max 3 punti

sull’uso delle tecnologie (valutabili max n. 3 titoli) 1 punto per ogni titolo
Corsi di aggiornamento/formazione sulle TIC max 3 punti
(valutabili max n. 3 corsi) 1 punto per ogni titolo

ATTIVITA’ PROFESSIONALI: Esperienza pregressa, (incarico) nell'ambito max 18 punti
dei PON in qualita di assistente amministrativo (valutabili max n. 5 incarichi) 3 punti per ogni esperienza

COMPONENTI GRUPPO DI PROGETTO CLASSROOM: COMPITI
* svolgere un sopralluogo approfondito dei locali destinati agli interventi;

» provvedere alla progettazione esecutiva del progetto citato, seguendo le Indicazioni operative del M.I.M.
https://pnrr.istruzione.it/avviso/scuole-4-0-scuole-innovative-e-laboratori/ e 1’apposito procedura prevista dalla
piattaforma PNRR https://pnrr.istruzione.it/;

* provvedere alla realizzazione del Piano degli acquisti, secondo le indicazioni specifiche fornite da Dirigente
Scolastico, mediante ’elaborazione della gara d’appalto e la compilazione del quadro comparativo delle offerte
pervenute, al fine di individuarne la migliore sia sotto il profilo qualitativo che economico in base al criterio di
scelta del contraente stabilito da RUP;

* registrare nell’apposito piattaforma web https://pnrr.istruzione.it/ i dati relativi al progetto;
* provvedere alla variazione dei prodotti inseriti nella matrice degli acquisti qualora si rendesse necessario;
« redigere i verbali e time-sheet relativi alla sua attivita con evidenza delle ore prestate;

* gestire i rapporti con la ditta aggiudicataria per lo stato di avanzamento dei lavori, per eventuali solleciti e per
quant’altro sia necessario al rispetto della tempistica;

* collaborare con il Dirigente Scolastico e con il Direttore SGA per tutte le problematiche relative al progetto, al
fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e completa realizzazione del medesimo,
partecipando alle riunioni necessarie al buon andamento delle attivita ed al buon successo del progetto

GRUPPO DI PROGETTO

TITOLO DI STUDIO (non costituisce titolo di accesso) PUNTI
Laurea Triennale valida (Laurea tecnica o equipollente)

fino a 89 — 2 punti

da 90 a 104 - 3 punti

da 105 in poi — 4 punti

Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida (Laurea tecnica o equipollente)

fino a 89 — 5 punti 10
da 90 a 99 - 6 punti * le due
da 100 a 104 — 7 punti voci non si
da 105 a 110 — 8 punti cumulano
110 e lode — 10 punti
TITOLI POST LAUREA PUNTI
Dottorato di ricerca — 3 ptx ogni titolo (max 2 titoli) 6
Master I e II livello — 1 ptx ogni titolo (max 2 titoli) 2
Corsi di perfezionamento annuali — 1 ptx ogni titolo (max 2 titoli) 2
TITOLI CULTURALI SPECIFICI PUNTI

Corsi di formazione organizzati da M.I.M., USR, Scuole, Enti accreditati, sulle tematiche in oggetto — 0,50 ptx
ogni titolo (max 4 titoli)
CERTIFICAZIONI INFORMATICHE PUNTI




EIPASS-AICA o altri soggetti accreditati — 0,50 ptx ogni titolo (max 2 titoli) 1
Certificazione CISCO o equipollente — 2 pt 2
ESPERIENZE LAVORATIVE PUNTI
Esperienze di progettazione in azioni FSE-FESR-PNSD — 5 ptx ogni esperienza (max 4 esperienze) 20
Esperienze di progettazione di reti informatiche e cablaggio — 2,5 ptx ogni esperienza (max 2 esperienze) 5
Esperienze di progettazione in azioni FSE-FESR-PNSD — 2,5 ptx ogni esperienza (max 4 esperienze) 10
Incarico di Animatore Digitale — 3 ptx ogni esperienza (max 4 esperienze) 12
Incarico di componente Team dell'Tnnovazione — 1,5 ptx ogni esperienza (max 4 esperienze) 6
Incarico di docenza in corsi extrascolastici inerenti la tematica — 1,5 ptx ogni esperienza (max 4 esperienze) (6
Esperienze di progettazione di interni (documentabili) — 1 ptx ogni esperienza (max 4 esperienze) 4
Esperienze come docente/formatore sulle tematiche in oggetto — 1 ptx ogni esperienza (max 4 esperienze) |4
Esperienze come docente/formatore sulle tematiche della sicurezza — 1 ptx ogni esperienza (max 4 4
esperienze)
Iscrizione ad Albi professionali attinenti la tematica — 1 ptx ogni iscrizione (max 2 iscrizioni) 2
Incarico di Funzione Strumentale — 1 ptx ogni esperienza (max 4 esperienze) 4
Incarico di Collaboratore D.S. — 1 ptx ogni esperienza (max 4 esperienze) 4
Incarico di Referente progetti o laboratori — 1 ptx ogni esperienza (max 4 esperienze) 4
GRUPPO DI COLLAUDO

TITOLO DI STUDIO (non costitutisce titolo di accesso) PUNTI

Laurea Triennale valida (Laurea tecnica o equipollente)

fino a 89 — 2 punti 10

da 90 a 104 - 3 punti * le due voci

da 105 in poi — 4 punti non si

Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida (Laurea tecnica o equipollente) cumulano

fino a 89 — 5 punti

da 90 a 99 — 6 punti

da 100 a 104 - 7 punti

da 105 a 110 - 8 punti

110 e lode — 10 punti

TITOLI POST LAUREA PUNTI

Dottorato di ricerca — 3 ptx ogni titolo (max 2 titoli) 6

Master I e II livello — 1 ptx ogni titolo (max 2 titoli) 2

Corsi di perfezionamento annuali — 1 ptx ogni titolo (max 2 titoli) 2

TITOLI CULTURALI SPECIFICI PUNTI

Corsi di formazione organizzati da M.I.M., USR, Scuole, Enti accreditati, sulle tematiche in oggetto — 0,50 ptx ogni 2

titolo (max 4 titoli)

CERTIFICAZIONI INFORMATICHE PUNTI

EIPASS-AICA o altri soggetti accreditati — 0,50 ptx ogni titolo (max 2 titoli) 1

Certificazione CISCO o equipollente — 2 pt 2

ESPERIENZE LAVORATIVE PUNTI

Esperienze di collaudo in azioni FSE-FESR-PNSD — 5 ptx ogni esperienza (max 4 esperienze) 20

Esperienze di collaudo di reti informatiche e cablaggio — 5 ptx ogni esperienza (max 2 esperienze) 10

Esperienze di collaudo di reti informatiche e cablaggio — 2,5 ptx ogni esperienza (max 2 esperienze) 5

Esperienze di collaudo in azioni FSE-FESR-PNSD — 2,5 ptx ogni esperienza (max 4 esperienze) 10

Incarico di Animatore Digitale — 1 ptx ogni esperienza (max 4 esperienze) 4

Incarico di componente Team dell'Tnnovazione — 0,5 ptx ogni esperienza (max 4 esperienze) 2

Incarico di docenza in corsi extrascolastici inerenti la tematica — 1,5 ptx ogni esperienza (max 2 esperienze) 3

Esperienze di collaudo di interni (documentabili) — 1 ptx ogni esperienza (max 2 esperienze) 2

Esperienze come docente/formatore sulle tematiche in oggetto — 1 ptx ogni esperienza (max 2 esperienze) 2

Esperienze come docente/formatore sulle tematiche della sicurezza — 1 ptx ogni esperienza (max 2 esperienze) 2

Iscrizione ad Albi professionali attinenti la tematica — 1 ptx ogni iscrizione (max 2 iscrizioni) 2




Gli incarichi di progettista e di collaudatore sono tra loro incompatibili.
11 Gruppo di Progetto deve essere costituito da almeno 4 componenti; quello di Collaudo almeno da 2.

Si intende, pertanto, che, in caso di domande inferiori al numero di componenti previsti ma pari a quanto

suindicato, si procedera comunque alla valutazione e alla nomina.
11 Consiglio di Istituto

approva all’unanimita i criteri di selezione per individuare il personale da impiegare nella realizzazione
dell’intervento (Gruppo Indirizzo Didattico Pedagogico e figure Tecnico Operative.

DELIBERAR®38
all’unanimita i Criteri di selezione delle figure professionali relativi ai progetti PNRR: - Progetto
prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica nell’ambito della linea di investimento 1.4, Missione 4,
Componente 1, del PNRRE - Progetto Next generation EU - Azione 1 - Next Generation Classrooms
- Progetto Animatore digitale.

Punti omissis 3 e 4

Non essendovi altri argomenti da trattare all’ordine del giorno, la seduta, del che ¢ redatto il presente verbale,
termina alle ore17.30.

11 Presidente del C.D.C.

11 Segretario
F.to Roberta Petrungaro

F.to Anna Lucia Risotto
11 Dirigente Scolastico

Maria Bonanata

Firmato da:

BONANATA MARIA

Codice fiscale: BNNMRA60R41H877A
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